Evaluation de stage en entreprise
(grille & remplir par I'entreprise et a remettre a I'éléve a la fin du stage)

Intérét porté au travail (plusieurs réponses possibles):
o Exécute sans intérét
o Pose des questions et montre de I'intérét
o S'intéresse et essaie de se perfectionner
o Se passionne pour les activités proposées et s'investit pleinement
Initiative :
o Manque d'esprit d'initiative
o Esprit d'initiative limité
a] Esprit d'initiative moyen
o Esprit d'Initiative un peu supérieur a la moyenne
o Entreprenant, porté a agir et a proposer
Qualité de travail, soin:
a} Inacceptable
o Tout juste moyenne
=} Acceptable
o Trés soigneux dans son travail
Sécurité (plusieurs réponses possibles):
a] N'identifie pas les consignes de sécurité
D Identifie les consignes mais ne les applique pas toujours
o Agit en toute sécurité
o Est capable de communiquer des consignes de sécurité
o Est capable de proposer des solutions aux problémes d’hygiéne et de sécurité
Compréhension :
o Comprend difficilement
0 Assimile lentement
o Compréhension moyenne
o Assimile bien
o Assimile remarquablement bien
Demande des explications lorsqu’il ne sait pas faire ou lorsqu’il ne comprend pas :
0 Toujours
a] Parfois
o Jamais
Relation avec Péquipe (plusieurs réponses possibles) :
S'intégre peu, reste a part
Assez personnel ou peu discipliné
Accepte des directives et des remarques
Bonnes relations dans I'équipe de travail
Excellent comportement et esprit de collaboration
siduité :
o Peu fiable, des absences
s] Toujours en retard (le matin)
o Quelques retards constatés
o Arrive toujours a I'heure
]
e

ECIDDUE

Arrive toujours en avance

Termes et langage :

(s] Adaptés a la situation professionnelle

o Peu adaptés 2 la situation professionnelle
Tenue vestimentaire :

o Adaptés a la situation professionnelle

o Peu adaptés 2 la situation professionnelle
Accepte les remarques et en tient compte :

o Toujours

a] Parfois

=} Jamais
Autres remarques :

Le:
Nom et cachet du tuteur de stage
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